
臺北市115年度高中職性別平等教育 

「教師如何進行性別意識教學」議題融入課程教師增能研習實施計畫 

一、依據 

（一） 教育部 115 年度友善校園學生事務與輔導工作作業計畫。 

（二） 臺北市 115 年度友善校園學生事務與輔導工作計畫。 

（三） 臺北市政府 115 年度推展性別平等教育實施計畫。 

（四） 臺北市政府第 11 屆性別平等教育委員會「課程與教學小組」臺北市 113-115 年度課

教小組推展性別平等教育實施計畫。 

二、目標 

（一）協助教師了解12年國民基本教育課程綱要議題核心素養、學習主題及實質內涵。 

（二）協助培訓本市性平教育種子教師，充實本市教學師資人才庫。 

（三）提升教師性別與素養議題融入教學活動之設計能力。 

三、辦理單位： 

（一）指導單位：教育部、臺北市政府性別平等教育委員會 

（二）主辦單位：臺北市政府教育局（以下簡稱本局） 

（三）承辦單位：臺北市立南港高級工業職業學校 

（四）協辦單位：臺北市國民教育輔導團性別平等教育輔導小組 

四、實施內容 

（一）邀請專家學者分享AI工具融入性別平等教育教師增能研習探究課程融入各領域課程之可

能性。 

（二）辦理「性別權力關係與互動」、「性別與多元文化」相關研習，其目標： 

      1.情感關係中的性別權力議題，進而養成溝通協商。 

2.反思各種互動中的性別權力關係，提升處理情感挫折的能力。 

3.認識本土與國際社會的性別與家庭議題。 

4.善用資源以拓展性別平等的本土與國際視野。 

五、研習對象：參加教師核予公假課務派代，全程參與者核予3小時研習時數。 

（一）臺北市各公私立高中職教師。      

 (二) 本市對此次研習有興趣之教師。 

 (三) 依本校場地座位規劃及報名先後順序錄取，額滿為止。 

六、研習日期與時間：115年5月13日(三)，詳細時間如活動流程表。 

七、活動內容與流程 
 
(一)活動流程表(地點：南港高工圖資大樓5樓501電繪教室) 

活動時間 活動主題 主 持 / 主 講 人 

12：50-13：00 報到 南港高工行政團隊 

13：00~13：20 開幕式/研習課程介紹 南港高工 蕭為康校長 



13：30~16：30 
AI工具融入性別平等教育 

教師增能研習 
曾慶良老師 

16：30~17：00 綜合座談 
教育局長官、蕭為康校長 

專家學者 

 
 
(二)講師介紹：永春高中數學科-曾慶良老師(阿亮老師) 
   國教署新興科技推廣中心北區主任 
   榮獲107臺北市優良教師及親子天下創新100教師。 
 
八、報名日期與方式： 
   (一)報名日期：即日起至115年05月06日(三)16:00截止。 
   (二)本研習採網路報名，參加研習人員請於報名截止日前逕自登入臺北市教師在職研習網站

（https：//insc.tp.edu.tw）報名，並列印報名表經學校行政程序核准後，再由學校研習承

辦人進入系統辦理薦派報名。 

   (三)完成報名程序之人員，倘因特殊緊急事件無法參加者，應於研習前3日告悉承辦學校承辦

人，並依程序辦理取消研習。 

九、聯絡方式： 
       南港高工：林佳瑩主任，聯絡電話：02-2782-5432分機1201。 

十、其他事項： 
(一) 如採實體研習，因學校校園無法提供停車，請搭乘大眾運輸工具。 

(二) 配合各校門禁管理，請參加研習教師佩戴識別證。 

(三) 愛惜地球資源，響應環保政策，請自備環保杯。 

十一、交通 
(一)捷運：搭板南線至『南港站』，由1A或是2A連通道到『臺鐵，南港站』大廳，再經由『南港車

站』的『北出口』到『南港路』，即可看到本校位於興中路的校門。 

(二)鐵路：搭車至『南港站』，經由『南港車站』的『北出口』到『南港路』，即可看到本校位於興

中路的校門。 

(三)聯營公車： 

1.南港高工一站（B2）：620(區間車)。 

2.南港高工站（B3）：817、紅25、藍22。 

3.南港高工站（B5）：藍15、藍22、藍23、紅25、紅32、忠孝新幹線、51、203、205、212、276、

281、306、605、620(區間車)、629(直達車)、668、675、678、711、小１(區間車)、小5、小

12 

(五)開車:可由市民大道轉環東快速道路，至南港引道由南湖橋下涵洞，右轉接重陽路，直走至興

中路左轉。 

十二、本計畫經教育局核備後實施，修正時亦同。 
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