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臺北市立中正國民中學行政會報會議紀錄 

 
壹、時    間：中華民國 113 年 3 月 5 日(星期二)上午 10時 30分 

貳、地    點：2 樓簡報室 

參、出席人員：詳如附件 

肆、主    席：林泰安校長                               紀錄：薛協泠 

伍、主席報告： 

     各位主任、心怡會長、及行政夥伴大家早安。感謝各位夥伴在這段時間的努力， 

     包含九年級升學規畫，孩子校外參賽活動等。另外，本校今年承辦臺北市科展活 

     動，非常感謝教務處夥伴及各處室共同協助。透過今日行政會報，在行政事務間 

     若有需要協力之處，請大家提出來討論，謝謝。 

陸、各處室報告：    

 一、教務處  

  (一)教學組 

    1.提案一：113年度寒假學藝活動學習輔導費經費概算表(附件一)。 

      提案二：112-1課後活動學習輔導費結餘款概算表(附件二)。 

    2.3/26(二)、3/27(三)第一次期中考，感謝行政同仁協助監考。 

  (二)註冊組 

  1.九年級升學報名: 教育會考、藝才班、高職特招-新北市/臺北市。 

    2.五專比序項目請各處室配合辦理學生認證事宜:競賽表現、體適能、公服、技藝 

      教育。 

    3.安心就學溫馨輔導計畫。 

    4.辦理臺北市教育局獎學金每名500元。 

    5.辦理低收入戶-學產獎助學金。 

    6.辦理原住民獎助學金-代收代辦費、獎助學金、交通費。 

    7.辦理新住民獎助學金。 

 (三)設備組 

    第57屆臺北市中小學科學展覽期程如下:  

時間 工作項目 地點 

4/26(五) 作品說明板佈置 建成國中 

113寒假學習活動經費表.xlsx
113寒假學習活動經費表.xlsx
113寒假學習活動經費表.xlsx
113寒假學習活動經費表.xlsx
113寒假學習活動經費表.xlsx
113寒假學習活動經費表.xlsx
112-1課後學習活動結餘.xlsx
112-1課後學習活動結餘.xlsx
112-1課後學習活動結餘.xlsx
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 (四)資訊組 

   1.資科教室一(倫理樓3樓)自3/6~3/8為科展形式審查場地，九年級暫時於班級教室 

     上課。 

   2.全國貓咪盃Scratch競賽於4/12、4/13至桃園參賽。 

二、學務處 

 (一)訓育組 

   1.本學期七、八年級優良學生競選準備活動，【午休時段--開放活動中心四樓】。 

   2.全國學生音樂比賽： 

    (1)木管五重奏優等 

    (2)弦樂合奏特優 

    (3)打擊合奏優等 

 (二)生教組 

   1.本學期防災演練順利結束，感謝所有行政同仁協助。 

   2.3/18～4/10，七、八年級將利用輔導活動課進行防毒守門員入班宣導，九年級將 

     安排於會考後一週進行。 

 (三)衛生組 

   1.下週 3/11(一)12:30午餐會議。 

   2.本週會發出新冠 XBB疫苗(莫德納)的同意書，目前施打日期暫定 04/12(五)下午 

     進行校園疫苗接種。 

   ➤教職同仁若有意願要接種，媒合醫院確定後會公告訊息，再請留意後續公告。 

   3.校園疑似食品中毒事件處理程序（SOP）： 

    「接獲學生疑似食品中毒狀況發生時」、「校園現場緊急處理」、「照料、慰問、 

     善後」。 

   4.食品中毒定義：依照衛生福利部食品藥物管理署的食品中毒定義有以下 3種情形 

     (註 1)： 

  （1）2人或 2人以上攝取相同的食品而發生相似的症狀。  

  （2）1人因肉毒桿菌毒素而引起中毒症狀且自人體檢體檢驗出肉毒桿菌毒素 

4/27(六) 作品說明版安全審查 建成國中 

4/28(日) 作品說明版初審 建成國中 

4/29(一) 作品說明版複審 建成國中 

5/11(六) 頒獎典禮 中正國中 
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     ，或由可疑的食品檢體檢測到相同類型的致病菌或毒素，或因攝食食品造成急性 

     食品中毒 ( 如化學物質或天然毒素中毒等 )。 

   (3)經流行病學調查推論為攝食食品所造成。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

在校時（接獲健康中心通報）  學生返家，接獲家長通報 
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➤三階段進行程序處理： 

「接獲學生疑似食品中毒狀況發生時」 

「校園現場緊急處理」 

「照料、慰問、 善後」 

(四)體育組 

  1.7年級游泳比賽日期更改為 6/4。 

  2.提案:本校 112學年度畢業生體育獎評選實施要點，提請討論(附件三)。 

三、總務處 

  1.3/6-3/8科展進行形式審查，相關人員車輛預計停放於正門，這幾天前門暫停各處 

    室開放申請停車。 

  2.3/9(六)慧燈中學租借活動中心及七年級部份教室進行招生說明會及考場。 

  3.3/12(二)14:00-17:00進行 113年度防災校園基礎建置學校第一次訪視會議。 

四、輔導室 

 (一)輔導組 

   1.學校日:順利辦理結束，感謝同仁的協助。 

   2.認輔議:3/7(四)11:55召開。 

   3.紓壓小團體:3/5開課。 

   4.親師輔導知能線上研習:3/22(五)19:00-21:00，講題:張開翅膀、擁抱情緒，因應 

     教育局情緒教育研習時數要求，務請參加。 

   5.家長成長讀書會:於 3月開課，感謝設備組、總務處協助場地設備使用。 

 (二)資料組  
   1.技藝競賽選手陸續開始參加高職端集訓，待家長及導師同意核章後送出學生公假 

     單。 

   2.3/8(五)八年級週會「技職教育的天空」，邀請國立臺灣海洋大學附屬基隆海事高 

     中劉治忠主任蒞校宣導，煩請學務處協助集合學生並通知典禮服務同學協助。 

臺北市立中正國民中學畢業生體育獎評選要點及申請表112(1).doc
臺北市立中正國民中學畢業生體育獎評選要點及申請表112(1).doc
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  3.3/4~3/8 九年級升學資料展，地點 5樓會議室。 

  4.113-1技藝教育課程開始報名至 3/29截止。 

  5.3/15(五)開始報名「暑假職業輔導研習營」，至 3/27（三）報名截止。 

  6.3/29（五）辦理「百工參訪微體驗活動」，至「大稻埕製皂所」實作體驗，將於近 

    日發下報名表。 

  7.4/1(一)～4/12(五)午休時間辦理「升學座談會」，邀請高中（含綜高）、高職各職 

    群及五專等代表學校蒞校分享。 

(三)特教組  

  1.臺北市十二年就學安置重要期程： 

  (1)情障、肢病腦麻組均無須晤談。 

  (2)學障及自閉症組 3/10晤談結束。 

  (3)3/27~3/29逕予安置 

  (4)4/10放榜，4/17報到。 

  2.112-2資優縮修會議於 3/8(五)12:00舉行。 

  3.112-2期初特推會於 3/8(五)12:10舉行。 

  4.3/8下午協助學生申請 113國中會考特殊考場服務。 

(四)提案:本校 112學年度「包高中」活動實施計畫(草案)，提請討論。(附件四) 

五、人事室 

(一)保障 

    市府 1130216函:基於正當法律程序之要求，建請各機關於作成人事行政處分、管 

    理措施或有關工作條件之處置前，儘可能踐行陳述意見程序，提供公務人員事前表 

    達意見之機會，並預留其適當之準備期間，以強化公務人員之程序保障，亦有助於 

    釐清事實或法律之爭議。 

(二)職員陞遷  

    市府 1130220函:為落實功績導向之陞遷制度，113年 4月 1日生效之行政院陞任 

    評分標準表配合陞遷法修法後聚焦於「功績用人」，其中基本選項「學歷考試」及 

   「年資」之配分分別為 4分及 8分，合計占總成績之 12％。另職務適任性之「其他 

    自訂項目」，係由各機關得依機關業務、職務特性、任用層級及實際需要另訂其 

    他如問題解決能力等評比項目。學歷考試及年資不宜於「職務適任性」之各項評比 

    項目中重複考評。 

 (三)文康活動 

     教育局 1130229函:為使各級學校辦理文康活動更趨多元及增加經費運用彈性，爰 

112學年度包高中活動計畫(草案).docx
112學年度包高中活動計畫(草案).docx
112學年度包高中活動計畫(草案).docx
112學年度包高中活動計畫(草案).docx
112學年度包高中活動計畫(草案).docx
112學年度包高中活動計畫(草案).docx
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     配合臺北市政府員工文康活動計畫修正，刪除本計畫第貳點慶生活動金額不得逾 

     預算金額二分之一規定，並自 112年 2月 4日生效，各機關仍不得有未實際辦理 

     文康活動，而逕行發放禮品、禮券或現金之情形發生，如未實際辦理活動，而逕 

     行發放禮品、禮券或現金之情形發生，應從嚴追究相關人員行政責任。 

 (四)工作報告 

   1.總務處約僱身障工友職缺於 113年 2月 19日甄審錄取陳桓毅先生，已於 2月 27 

     日報到。 

   2.本校 113年度教職員工文康活動辦理方式，於 113年 2月 19日主管會議及與教師 

     會討論後，簽准比照以往方式，每人發給 2,800元之生日禮金並劃撥入帳，另於 

     年底若有剩餘款再辦理校內文康聯誼活動。 

   3.本校行政同仁自 3月 1日起試辦刷卡機刷卡、4月正式實施(教育局將關閉線上刷 

     卡功能)。 

   4.本校職員職務輪調作業要點於 113年 2月 19日經主管會議修正通過，將辦理後續 

     輪調作業。 

   5.112學年度第 2學期教職員工子女教育補助費，請於 1130322(五)前申請。 

六、會計室 

       有關今年資本支出執行，除本校預算書編列 2,712,000元外，尚有地政局平均地權 

       基金 16,518,000元、無障礙電梯工程 7,055,710元，均列為 113年資本支出預算 

       執行考核項目，請留意預算執行進度，均須於年度內完成。 

 

  

 

柒、散會（上午11：10） 


